


+800
Besetzungen seit 2016

im gesamten DACH-Raum

Wer sind wir?

2016
Gegründet

∅ 15 Tage
Zeit zur Kanditatenpräsentation

∅ 9 Wochen
Zeit zur Besetzung

100.000+
Profile / Datenbank



Was können wir besonders gut?

Finanzen und Administration Engineering und ITMarketing und Vertrieb

Wir besetzen seit Jahren erfolgreich Einstiegs- bis Managementpositionen für Start Ups aber auch 
international tätige Konzerne. Unsere Spezialisierung umfasst vor allem die folgenden Kategorien. 

Unabhängig unserer Spezialisierung überprüfen wir gerne jede Anfrage mittels Machbarkeitsanalyse kostenlos für Sie.



So arbeiten wir!

Anfrage
01

(digitale) Besprechung der 
Position insbesondere konkrete 
Anforderungen, Rahmen-
bedingungen und Tätigkeitsfeld

Machbarkeitsanalyse
02

JobRocker prüft die aktuelle 
Bewerbermarktsituation 
Prüfung einer realistischen zeitnahen 
Besetzung
Beratung zur Position bzw. Rahmen um 
Realisierbarkeit zu erhöhen

Angebot
03

Transparentes Angebot
Fixpreismodell (2 Teilrechnungen) –
unabhängig von der endgültigen 
finanziellen Einigung mit Kandidat:in
Keine Zusatzkosten für Inseratschaltung, 
Firmenwagen o.ä.



So arbeiten wir!

Briefing
04

Ausführliches Briefing mit Hiring Manager 
und JobRocker-Projektteam
Dokumentation der Kriterien, Aufgaben, 
Prozess etc. 
Sicherstellung, dass die Person gefunden 
werden kann, die Ihren Anforderungen 
entspricht

Shortlist ∅ 15 Tage
05

Übermittlung der Unterlagen von 
passenden Kandidat:innen
Kandidatenpräsentation mit den 
Rahmenbedingungen des Kandidaten, 
Zusammenfassung des Interviews etc.
Auf Wunsch weitere Unterlagen, 
Durchführung von Tests etc. möglich



So arbeiten wir!

Shortlist ∅ 15 Tage
05

Übermittlung der Unterlagen von 
passenden Kandidat:innen
Kandidatenpräsentation mit den 
Rahmenbedingungen des Kandidaten, 
Zusammenfassung des Interviews etc.
Auf Wunsch weitere Unterlagen, 
Durchführung von Tests etc. möglich

Laufende Übermittlung von 
Kandidat:innen
Kein Limit für die Übermittlung von 
Kandidatenprofilen
Kein Zeitverlust: sobald ein passender 
Kandidat interviewt wurde, erhalten Sie 
das Profil

Placement ∅ 9 Wochen
06

Begleitung bis zur Einigung mit Kandidat
Laufende Feedbackgespräche mit Ihnen 
und den Kandidat:innen
Auf Wunsch Übernahme der 
Terminkoordination, Absagemanagement 
etc. 



Warum JobRocker? 

One Face to the customer
Fixer Ansprechpartner führt Sie neben dem Fachexperten aus dem Consulting durch den 
gesamten Prozess und bleibt Ihnen darüber hinaus für jedes weitere Suchprojekt erhalten

Transparent
Fixpreisgarantie ohne versteckte Kosten – Kein Risiko beim Preis, keine falschen Anreize 
beim Consultant

Rasch und effizient
Im Durchschnitt 9 Wochen bis zur Besetzung



JobRocker International GmbH

Firmensitz Österreich
Porzellangasse 35/14, 1090 Wien

Standort Deutschland
Mies-van-der-Rohe-Str. 8, 80807 München

Telefon: +43 1 997 18 90
Email: office@jobrocker.com
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